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Region de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION EDUCATIVA
Y RECURSOS HUMANOS, POR LA QUE SE CONCRETAN LAS TEMATICAS
PREFERENTES DE LAS MODALIDADES DE FORMACION AUTONOMA,
CONVOCADAS POR LA ORDEN DE 25 DE JULIO DE 2016, DE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y UNIVERSIDADES, POR LA QUE SE
REGULAN LAS MODALIDADES DE FORMACION AUTONOMA DEL
PROFESORADO DE LA REGION DE MURCIA, PARA EL CURSO ESCOLAR

2021-2022.

La Orden de 25 de julio de 2016 regula el proceso de seleccion, seguimiento y
evaluacion de las modalidades de formacién autonoma del profesorado de la Regién
de Murcia. El articulo 6 de la citada Orden establece que se determinaran las
tematicas preferentes para cada modalidad por medio de una Resolucién firmada por
el Director General con competencias en materia de formacion del profesorado.

Para el Plan de Formacion 2021-2022 se han identificado una serie de
tematicas prioritarias que aconsejan acotar y definir de un modo mas concreto los
temas sobre los que se puedan presentar y seleccionar proyectos de formacion
auténoma.

En este sentido, la Consejeria de Educacion y Cultura es consciente de la
necesidad de disefar acciones dirigidas a proporcionar a la comunidad educativa toda
una serie de recursos educativos digitales cuyo objetivo sea dar respuesta a los
diferentes contextos de ensefianza y aprendizaje que se puedan presentar durante el
desarrollo de un curso escolar.

Estos recursos deberan dar respuesta a la diversidad de aprendizajes que se
puedan presentar, tanto desde la perspectiva del aula tradicional como de aquellas
situaciones de aprendizaje no presencial o mixto, contemplando asi cualquier
escenario posible dentro del proceso.



También es linea prioritaria los proyectos que tengan por objetivo la mejora en
la atencion individualizada del alumnado, la prevencidn de absentismo escolar y del
abandono temprano de la educacion. De suma importancia se consideran las
estrategias y metodologias activas que favorezcan la motivacion del alumnado e
inteligencia emocional generando todo tipo de recursos que permitan la mejora
progresiva del rendimiento del alumnado.

La Consejeria de Educacion y Cultura entiende que la elaboracion vy
experimentacion de materiales didacticos basados en las necesidades del alumnado
y la adquisicion de competencias por parte de profesorado experto, es un elemento
del Plan de Formacidén que es necesario potenciar en prevision de las distintas
necesidades que durante un curso escolar se puedan ir presentando.

La Orden de 28 de julio de 2017 por la que se regulan las modalidades,
convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las actividades de formacién
permanente del profesorado y se establecen las equivalencias de las actividades de
investigacion y titulaciones, establece en su articulo 22 los itinerarios de formacion
preferente.

La Resolucion de 14 de mayo de 2018 de la direccién General de Planificacion
Educativa y Recursos Humanos, regula la estructura, criterios de seleccién de
actividades, acreditacion de superacion y certificacion de los itinerarios de formacién
preferentes.

Por tanto la Direccion General de Planificacion Educativa y Recursos Humanos,
al amparo de las normas citadas anteriormente,
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RESUELVE:
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Primero.- Objeto.

La presente resolucién tiene por objeto concretar las tematicas preferentes de
cada modalidad de formacion auténoma, regulada por la Orden de 25 de julio de 2016
de la Consejeria de Educacion y Universidades, para el curso escolar 2021-2022.

Segundo.- Tematicas preferentes de los Proyectos de Formacion en Centros.

Los Proyectos de Formacion en Centros podran incluir formacion teorica,
intercambio de experiencias, elaboracién de materiales y la adopcion de acuerdos
comunes, todo ello en funcidn de las caracteristicas particulares de cada proyecto y

MARIN NAVARRO, VICTOR JAVIER

2




de la tematica elegida.

Los Proyectos de Formacion en Centros trataran tematicas que desarrollen
itinerarios de formacion preferentes de entre los siguientes:

a) Competencia linglistica y metodologica en la ensefianza de lenguas
extranjeras.

e Metodologia AICLE y elaboracion de recursos educativos abiertos.

eElaboracion de materiales curriculares de areas no linguisticas en
diferentes soportes que integren el aprendizaje de los contenidos y de la
lengua extranjera empleando diversos recursos y metodologias activas.

b) Competencia digital docente.
¢ Creacion de recursos digitales educativos en abierto.

e |dentificacion, localizacion, obtencion, almacenamiento, organizacion vy
analisis de informacién digital, datos y contenidos digitales, evaluando su
finalidad y relevancia para las tareas docentes.

e Comunicacién en entornos digitales, comparticion de recursos a través de
herramientas en linea, conexién y colaboracion con otros mediante
herramientas digitales, interactividad y participacidon en comunicacion y
redes, conciencia intercultural.

eCreacion y edicion de contenidos digitales nuevos, integracion vy
reelaboracion de conocimientos y contenidos previos, realizacion de
producciones artisticas, contenidos multimedia y programacién informatica,
aplicacién de los derechos de propiedad intelectual y de las licencias de
uso.
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e Proteccion de informacién y datos personales, proteccion de la identidad
digital, de los contenidos digitales, medidas de seguridad, uso responsable
y seguro de las TIC.

e |dentificacion de las necesidades de uso de recursos digitales, toma de
decisiones informadas sobre las herramientas digitales mas apropiadas,
resolucién de problemas, uso de las tecnologias de forma creativa,
actualizacion de su propia competencia y la de otros.
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¢) Actualizacién Didactica: Metodologia y Evaluacion.

e Disefo de secuencias didacticas que involucren al alumnado en procesos
de aplicacion, analisis, evaluacién y creacion de producciones y recursos.

e Elaboracion de recursos educativos abiertos que desarrollen destrezas del
alumnado como el pensamiento critico, la resolucién de problemas, la
colaboracion y la autogestion de sus aprendizajes.

¢ Aplicacion de procesos de mejora curricular, organizativa y pedagdgica de
naturaleza interdisciplinar en el centro educativo.

¢ Establecimiento de criterios y procedimientos para abordar mejoras en las
areas seleccionadas o en la propia organizacién del centro educativo.

d) Convivencia y Atencion a la Diversidad.

¢ Atencion individualizada al alumno y, de manera concreta, al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

e Prevencion del absentismo y del abandono escolar temprano mediante el
desarrollo de habilidades sociales y comunicativas que impulsen los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

eDesarrollo de estrategias de motivacion del alumnado e inteligencia
emocional que permitan mejorar la atencion individualizada de los alumnos.

Tercero.- Tematicas preferentes de los Seminarios de Equipos Docentes.

Los proyectos de Seminarios de Equipos Docentes involucraran a docentes de
uno o varios tramos, departamentos o familias profesionales de un mismo centro o de
varios, reforzando en este ultimo caso la cooperacion intercentros.

Podran incluir formacion tedrica, intercambio de experiencias, elaboracion de
materiales y la adopcion de acuerdos comunes, todo ello en funcién de las
caracteristicas particulares de cada proyecto y de la tematica elegida.

Trataran tematicas que desarrollen itinerarios de formacion preferentes de entre
los siguientes:

a) Competencia linglistica y metodologica en la ensefianza de lenguas
extranjeras.

e Metodologia AICLE y elaboracion de recursos educativos abiertos.
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eElaboracion de materiales curriculares de areas no linguisticas en
diferentes soportes que integren el aprendizaje de los contenidos y de la
lengua extranjera empleando diversos recursos y metodologias activas.

b) Competencia digital docente.
¢ Creacion de materiales y recursos digitales educativos.

e |dentificacion, localizacion, obtencidn, almacenamiento, organizacion y
analisis de informacién digital, datos y contenidos digitales, evaluando su
finalidad y relevancia para las tareas docentes.

e Comunicacién en entornos digitales, comparticion de recursos a través de
herramientas en linea, conexién y colaboracion con otros mediante
herramientas digitales, interactividad y participacién en comunicacion y
redes, conciencia intercultural.

eCreacion y edicion de contenidos digitales nuevos, integracion vy
reelaboracion de conocimientos y contenidos previos, realizacion de
producciones artisticas, contenidos multimedia y programacién informatica,
aplicacion de los derechos de propiedad intelectual y de las licencias de
uso.

¢ Proteccion de informacién y datos personales, proteccion de la identidad
digital, de los contenidos digitales, medidas de seguridad, uso responsable
y seguro de las TIC.

e |dentificacion de las necesidades de uso de recursos digitales, toma de
decisiones informadas sobre las herramientas digitales mas apropiadas,
resolucidn de problemas, uso de las tecnologias de forma creativa,
actualizacion de su propia competencia y la de otros.

¢) Actualizacién Didactica: Metodologia y Evaluacion.

eDiseno de secuencias didacticas que involucren al alumnado en procesos
de aplicacion, analisis, evaluacién y creacion de producciones y recursos.

e Elaboracion de recursos educativos abiertos que desarrollen destrezas del
alumnado como el pensamiento critico, la resolucién de problemas, la
colaboracion y la autogestion de sus aprendizajes.

¢ Aplicacion de procesos de mejora curricular, organizativa y pedagogica de
naturaleza interdisciplinar en el centro educativo.



e Establecimiento de criterios y procedimientos para abordar mejoras en las
areas seleccionadas o en la propia organizacién del centro educativo.

d) Convivencia y Atencion a la Diversidad.

¢ Atencion individualizada al alumno y de manera concreta, al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

e Prevencion del absentismo y del abandono escolar temprano mediante el
desarrollo de habilidades sociales y comunicativas que impulsen los
procesos de ensefanza y aprendizaje.

eDesarrollo de estrategias de motivacion del alumnado e inteligencia
emocional que permitan mejorar la atencion individualizada de los alumnos.

Cuarto.- Tematicas preferentes de los Grupos de Trabajo.

Los proyectos de Grupos de Trabajo se concretaran en la elaboracion de
materiales curriculares desde diferentes perspectivas, para su implementacion en el
proceso de ensefianza y junto al desarrollo de estrategias de apoyo metodoldgicas y
didacticas con el objetivo de que el profesorado adquiera las competencias
profesionales necesarias para su perfeccionamiento, a través del desarrollo de
itinerarios de formacion preferentes, en su nivel especifico, de entre los siguientes:

a) Competencia linglistica y metodolégica en la ensefianza de lenguas
extranjeras.

e Metodologia AICLE y elaboracion de recursos educativos abiertos.
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eCreacion de recursos educativos abiertos, basados en metodologias
activas, que desarrollen destrezas del alumnado, la resolucidn de
problemas, la colaboracion y la autogestién de los aprendizajes.

eElaboracion de video tutoriales que traten sobre el uso de herramientas
digitales de utilidad para la comunidad educativa y otros recursos de apoyo
para la imparticion de clases en linea y el uso didactico de plataformas y
herramientas de teleformacion.

¢) Actualizacién Didactica: Metodologia y Evaluacion.

eDiseno de secuencias didacticas que involucren al alumnado en procesos
de aplicacion, analisis, evaluacién y creacion de producciones y recursos.
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e Elaboracion de recursos educativos abiertos que desarrollen destrezas del
alumnado como el pensamiento critico, la resolucién de problemas, la
colaboracion y la autogestion de sus aprendizajes.

¢ Produccion de clases virtuales para su utilizacion como apoyo a la docencia
en diversos contextos posibles, junto a las propuestas didacticas
correspondientes.

d) Convivencia y Atencion a la Diversidad.

eElaboracion de recursos educativos abiertos que favorezcan la atencion
individualizada del alumnado vy, preferentemente, del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

eProduccion de materiales y recursos que favorezcan la motivacion del
alumnado previniendo el absentismo escolar y el abandono temprano de la
educacion.

e Materiales y recursos educativos abiertos con estrategias y metodologias
activas que favorezcan la motivacion del alumnado y la inteligencia
emocional permitiendo la mejora progresiva del rendimiento académico.

Quinto.- Desarrollo de los Proyectos de Formacion Auténoma.

z En cumplimiento de la normativa de seguridad, todos los proyectos de
E formacion auténoma seleccionados se podran adaptar, en su caso, a la presencialidad
o semipresencialidad en linea, no existiendo contacto fisico entre los participantes,
asistentes, ponentes, coordinadores y directores de las actividades.
o
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El espacio colaborativo telematico asignado para cada proyecto seleccionado
en la plataforma de teleformacion (https://teleformacion.murciaeduca.es/) sera el lugar
donde quedara constancia de las tareas realizadas, de la evolucion y desarrollo del
proceso y del resultado final de los materiales elaborados, en su caso. Para el resto
de cuestiones relacionadas con este ambito, se seguira lo sefalado en el articulo 11
de la Orden de 25 de julio de 2016.
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Sexto.- Seguimiento y evaluacion.

Ademas de lo indicado en la Orden de 25 de julio de 2016, referente a este
aspecto, durante el desarrollo de la actividad, y segun las diferentes fases que se
establezcan en su momento para cada proyecto aprobado, el director de la actividad
ira valorando, al mismo tiempo que evoluciona en el tiempo el proyecto, y a través de
las herramientas, evidencias y estrategias que se sefialen en su momento, el grado
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de consecucion de los objetivos, la evolucidn, el cumplimiento del calendario, junto a
la implicacion, la realizacién de las funciones y los compromisos asumidos por cada
uno de los participantes.

Séptimo.- ltinerarios de formacion preferentes.

En cumplimiento del articulo 23 apartado 2 de la Orden de 28 de julio de 2017
por la que se regulan las modalidades, convocatoria, reconocimiento, certificacion y
registro de las actividades de formacién permanente del profesorado y se establecen
las equivalencias de las actividades de investigacion vy titulaciones, los directores de
los centros educativos podran solicitar al Servicio de Innovacién y Formacién del
Profesorado la clasificacion de proyectos de formacion autbnoma presentados por
equipos docentes de sus centros como actividades integrantes de itinerarios
formativos preferentes.

Para ello, en virtud de las tematicas prioritarias anteriormente expuestas, el
coordinador debera adjuntar a la documentacion del proyecto que presente, el anexo
Il de esta resolucion debidamente cumplimentado y firmado por el director de su
centro, en el que se indicara el itinerario formativo preferente que solicita.

Una vez finalizado el proyecto y a la vista del desarrollo del mismo y los
materiales elaborados, el Servicio de Innovacién y Formacion del Profesorado
elaborara un informe proponiendo la concesiéon o no del itinerario de formacion
preferente.

Firmado electrénicamente al margen.

EL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION
EDUCATIVAY RECURSOS HUMANOS

Fdo.: Victor Javier Marin Navarro.
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imprimible de un documen:

rastada accediendo a la

Regién de Murcia

Anexo |. Solicitud de inclusién de actividad en itinerario formativo preferente

D/D@ , con NIF ,

director/a del ,

con codigo de centro , solicita que el proyecto de formacién
auténoma ,
coordinador por D/D? , con
NIF , sea clasificado en el itinerario de formacion preferente
En a_de de 20
(sello)
Fdo.:
EL/LA DIRECTOR/A

SERVICIO DE INNOVACION Y FORMACION DEL PROFESORADO.



